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FORMACION SOBRE LIDERAZGO DE LAS MUJERES EN LAS
ONGD EXTREMENAS

“COMO AVANZAR HACIA LIDERAZGOS
FEMINISTAS EN LAS ONGD DE EXTREMADURA”

DISENO DE CONTENIDOS Y DOCENCIA:

ASOCIACION “MUJERES LIBRES, MUJERES EN PAZ-EXTREMADURA

Mujeres libres
Mujeres en paz

Organiza y Promueve: Red Sol Il
Fundacion Paz y Solidaridad “Gregorio Moran”

Diseno e implementa: “Asociacion Mujeres Libres, Mujeres en

14

Paz
Apoya: Agencia Extremena de Cooperacion

Caceres, 19y 20 de noviembre de 2019
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“COMO AVANZAR HACIA LIDERAZGOS

FEMINISTAS EN LAS ONGD DE EXTREMADURA”

JORNADAS SOBRE LIDERAZGO FEMENINO EN EL TERCER
SECTOR

"Tenemos el andlisis, conocemos las causas... ¢Cudles son, entonces, los
retos para avanzar en el liderazgo de las mujeres en las organizaciones del
Tercer sector en Extremadura?

PROGRAMA
Dia19 deNoviembrede2019

9:00 a 9:30h -PRESENTACION DEL TALLER-
1. Presentacion del Taller en el marco del Proyecto Red Sol

2. Contenidos — Metodologia y Expectativas — “Mujeres Libres
Mujeres en Paz”

10.00h a 15.00h | PRIMERA PARTE - CONCEPTUALIZANDO LOS LIDERAZGOS FEMINISTAS
DE LAS MUIJERES — Nava San Miguel Abad y Ana M2 Gonzalez Ortiz

3. Género, Poder y Liderazgo : Relaciones de género y liderazgos
feministas. Nava San Miguel

4. Construyendo el concepto de Liderazgo feminista en las
organizaciones de Extremadura. Ana Maria Gonzalez

5. Cierre de la primera parte: ¢ Qué nos llevamos? Conclusiones y
Devolucidn por parte de las participantes.

Descansos: Habra un descanso de 25 minutos a lo largo de la jornada
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9:00 a 11,30h SEGUNDA PARTE — CARACTERIZANDO EL ACCESO DE LAS MUIJERES A
LOS PUESTOS DE TOMA DE DECISIONES: DESDE LO GLOBAL A LO LOCAL
EN LAS ONGD DE EXTREMADURA- Maria Bastidas

1. Las normas de género de la OIT y su vinculacion ala Agenda
2030- Maria Bastidas

2. Brechas de Representacion y acceso de las mujeres a la toma de
decisiones- Maria Bastidas

3. Reflexiones sobre el ambito Local Judi Amparo Carrillo

4. Cierrey Devolucién grupal

12:00h- 15:00h TERCERA PARTE AVANZANDO PROPUESTAS PARA EL EJERCICIO DE
NUESTROS LIDERAZGOS COMO MUIJERES EN EL TERCER SECTOR DE
EXTREMADURA

1. éQué modelos de Liderazgo desarrollamos en nuestra practica
en las organizaciones?- devolucion de resultados de los
cuestionarios- Analisis de resultados y Socializacion dinamica.

2. Construyendo nuestros liderazgos feminista. Trabajo Grupal y
Propio. ¢Y yo que Liderazgo quiero?

3. Elaborando propuestas y estrategias para avanzar en los
liderazgos feministas de las mujeres en las ONGD extremefias




