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No al
Acoso Sexual

25 de noviembre,
dia internacional

por la eliminacion de la
violencia contra las mujeres
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NO

a las bromas sexuales
ofensivas

a la difusion de rumores snhre-
la vida sexual de una persona

a los comentarios groseros
sobre el cuerpo o la
apariencia fisica

a los gestos obscenos

al uso de graficos, vifietas,
dibujos, fotografias o
imagenes de internet de
contenido sexualmente
explicito

a las cartas, notas o mensajes
de correo electronico de
contenido sexual de caracter
ofensivo

al contacto fisico deliberado y
no solicitado (pellizcar, tocar,
roces, masajes indeseados...)

a las conductas
discriminatorias por motivo
del embarazo o de la
maternidad

a las formas ofensivas de
dirigirse a una persona, en
funcion de su sexo

al uso del humor sexista

a ridiculizar, desdenar las
capacidades, habilidades y el
potencial intelectual de las
mujeres

a ridiculizar a las personas
que asumen tareas que
tradicionalmente ha asumido
el otro sexo

por un entorno
laboral saludable



