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Estimado compaiiero,

Estimada compafiera:

Comisiones Obreras (CC.00.) y 1a Fundacién Formacién y Empleo (FOREM
Extremadura) son, respectivamente, un Sindicato y una Fundacién sin animo de lu-
cro, de todos los trabajadores y trabajadoras; de quienes tienen empleo y de quie-
nes se encuentran,como tu, en situacién de desempleo.

Desde ambas Organizaciones trabajamos dia a dia para que haya mds empleo y que
éste sea mas estable y de mayor calidad. Nuestras reivindicaciones tienen siempre en
cuenta al colectivo de desempleados y desempleadas (mayor proteccién por desem-
pleo, mejor formacién ocupacional, més programas de formacién y empleo, etc.)

Nuestras propuestas van siempre unidas a acciones concretas. CC.00. en
colaboracidn con la Junta de Extremadura a través de la Consejeria de Trabajo y ahora
el Servicio Extremefio Puiblico de Empleo
(SEXPE) —antes INEM-, ofrece a todas las
personas desempleadas la posibilidad de
participar en acciones de Orientacion
Profesional y/o Formaciéon Ocupacional
que pretenden facilitar el acceso al em-
pleo de quienes desafortunadamente se
encuentran en paro y, de esta manera, apo-
yarles en su busqueda de trabajo.

En CC.OO/FOREM, trabajamos
para mejorar la situacion laboral y
social de los trabajadores y traba-
Jjadoras, incidiendo en los colecti-

vos de jovenes, mujeres y parados

de larga duracion.

Queremos darte la BIENVENIDA a los cursos de Formacién Continua en los que
vas a participar.

Para atenderte, contaras con un equipo de colaboradores del Sindicato que esta-
ran a tu disposicién para resolver cualquier duda o atender las sugerencias que
quieras hacer.

Ademads de participar en estas acciones de Orientacion (OPEA) — Formacion
(Plan FIP) puedes pasarte por cualquier departamento de CC.00.-FOREM (Mujer,
Juventud, Salud Laboral, Orientacién, Formacién Ocupacional o Continua, ....) para
consultar tus dudas o sugerirnos ideas.

Y si después de conocernos te sientes identificado con CC.OO., participa y afi-
liate. En cualquiera de nuestros locales te informaremos de la rama o federacion que
mejor representa los intereses del colectivo al que pertenezcas.

Un saludo afectuoso.

¢ Qué es FOREM?

Es la Fundacién para la Formacién y el Empleo de CC.0O0. Cuenta con seis

centros en nuestra region, donde se ofrece de manera permanente informacion, forma-

cién y orientacion a todas aquellas personas que demandan nuestros servicios .

Algunos de nuestros objetivos:

»  Mejorar la orientacién, la formacién
y la cualificacion de colectivos con
mayor dificultad de acceso al em-
pleo, tales como jovenes y mujeres
en busca de primer empleo y
desempleados /as de larga dura-
cion.

» Detectar necesidades de formacién
y cualificacion de trabajadores/as
en los diferentes sectores producti-
VOs.

» Impartir cursos de formacién genéri-
cay especifica para el reciclaje de
trabajadores/as.

»  Aportar mejoras en las condiciones de

trabajo a través de la formaci6n conti-
nua.

Fomentar estudios e investigaciones en
materia de formacién profesional y so-
cial de trabajadores/as.

Elaborar materiales didacticos adecua-
dos a los diferentes colectivos y situa-
ciones de aprendizaje.

Disefiar actividades de orientacion, for-
macion e investigacion en el marco de la
Uni6n Europea.

Para lograr estos fines, FOREM ha concretado su intervencion en el disefio, desarrollo y

evaluacion de proyectos de:

FORMACION PROFESIONAL OCUPACIONAL
PARA PERSONAS DESEMPLEADAS

FORMACION CONTINUA
DE TRABAJADORES Y TRABAJADORAS EN ACTIVO

ORIENTACION PROFESIONAL
EN INICIATIVAS Y PROGRAMAS COMUNITARIOS
PARA DESEMPLEADOS/AS Y OCUPADOS/AS

¢Qué es Comisiones Obreras?

Comisiones Obreras (CC.00.) es un Sindicato, una
organizacion en la que hombres y mujeres, de forma voluntaria,
reivindican la mejora de las condiciones de vida y de trabajo de
las personas, independientemente de su filosofia, lugar de na-
cimiento, raza, conviccion religiosa o politica.

Es el Sindicato mas representativo del conjunto de la
sociedad espafiola y, desde la existencia de la democracia en
nuestro pais, el que ha conseguido el mayor nimero de apo-
yos en las diferentes elecciones sindicales.

Como organizacion sindical, aspira a ser mas util y

mas fuerte para representar a mas trabajadores y trabajadoras, “P
a los jovenes, a las mujeres, a las nuevas profesiones.

Cuanto mas fuerte sea el movimiento sindical en nues-
tro pais, mds facil serd mejorar las condiciones de vida y de
trabajo de todas las personas.

En los udltimos afios, solos o junto a otros sindicatos
de clase, hemos conseguido acuerdos importantes para todos

los ciudadanos y ciudadanas de nuestro pais:

» LaLey de Salud Laboral que mejora » El Acuerdo sobre Pensiones que ase-
las condiciones de Seguridad y Salud en  gura la financiacién del sistema publico y
el trabajo. el cobro de las pensiones para todos y
todas.

» El I Acuerdo Nacional para la For-

macion Continua que permite formar y » El Acuerdo d Solucién Extrajudicial de

adaptar a miles de trabajadores y traba- Conflictos (ASEC) que permite resolver
jadoras las nuevas tecnologias y a los conflictos colectivos sin la necesidad de

nuevos métodos de produccion acudir a la via jurisdiccional.



