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JUNTA DE EXTREMADURA
Consejería de Igualdad y Portavocía



Presentar los resultados

del trabajo realizado por

la Secretaria de Mujer de 

Comisiones Obreras

Extremadura en

colaboración con la

Universidad de

Extremadura sobre la

percepción que las mujeres 

trabajadoras extremeñas 

tienen del acoso sexual 

en su ámbito laboral y

compartir los retos

sindicales de CCOO tras

los resultados del estudio.

10:30  |  Inscripción
Entrega de material. 

11:00 a 11:30  |  Inauguración y presentación 
de las jornadas  

Dª Encarna Chacón Belmonte
Secretaria General de CCOO Extremadura

Dª Estela Contreras Asturiano
Directora General del Instituto de la Mujer de Extremadura

11:30 a 12:00  |  Metodología de trabajo 
seguida para la realización del estudio.

Dª Vanessa Lesme Cohene y
Dª Mª José Gutiérrez González
Técnicas de Igualdad de la Secretaría de Mujer de CCOO 
Extremadura

12:00 a 12:15  |  Descanso

12:15 a 12:45  |  Principales resultados y 
conclusiones del estudio

Dª Mar Chaves Carrillo
Grupo de Investigación Análisis de la Realidad Social 
(ARS). Universidad de Extremadura

12:45 a 13:15  |  Análisis y propuestas de 
intervención desde el punto de vista sindical

Dª. Lourdes Núñez Cumplido
Secretaria de Mujer de CCOO Extremadura

13:15 a 13:45  |  Debate e intervención de 
asistentes

13:45  |  Clausura
Dª. Lourdes Núñez Cumplido
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